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2022. évi vállalati tréningekbôl származó nettó árbevétel alapján rangsorolva
Ranked by net revenue from corporate training in 2022
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1 1

improvers group(1)

www.improversgroup.hu
1027
1027

A

A

A

A A          

Stratégiai 
navigáció, tudás-
menedzsment, 

fenntarthatóság, 
Refa, Lean, 
Six Sigma, 

kultúrafejlesztés, 
diagnózisok, 

képzési platform 
előfizetés, tréner, 

coach és OD 
tanácsadó képzés

  – –

Magán-
személyek 

(100)
–

ecsédi 
istván

Orbán Ágnes
Orbán Árpád

1124 Budapest,
Németvölgyi út 64.

(1) 438-0625
info@

improversgroup.hu

                                     

2 2

Flow Consulting kft.
www.flow.hu

892
892

A

30
–

A A          
Szervezeti 

kultúra mérése 
és fejlesztése

   –

Magán-
személyek 

(100)
–

dr. Magura 
ildikó, 

gyimesi 
gábor

–
–

1146 Budapest,
Zichy Géza 

utca 5. 
(30) 096-6934
flow@flow.hu

3 4
develoR 
Tanácsadó zrt.
www.develor.hu

769
799

A

30
–

A A          

Online és 
offline tréningek, 
szemléletváltás-

programok, mun-
kavállalói élmény 
és elkötelezett-
ség fejleszté-
se, employer 

branding, 
sokgenerációs 
munkahelyek 

fejlesztése

   

Magán-
személyek 

(100)
–

szabó 
Csaba
Víghné 

Kukunberg 
Erika

–

1074 Budapest,
Rákóczi út 70–72. 

(1) 413-7990
info.hungary@
develor.com

4 3

gRoW Csoport(2)

www.grow-group.com

688
1194

A

A

A

A A          

Coachképzés, 
trénerképzés, 
szervezetfej-

lesztés-képzés, 
blended learning

A A A A
A

A

sanjay 
gupta

–
–

1037 Budapest,
Montevideo utca 

3/A
(1) 487-9090

office@ 
grow-group.com

5 9 Training360 kft.
www.training360.com

294
4016

2528
4
–

55

Kyndryl, IBM, 
Deutsche  

Telekom, MOL, 
OTP

          Szimuláció    –

Magán-
személyek 

(100)
–

nyisztor 
józsef

Kratancsik 
Zsolt

Pintér Miklós

1117 Budapest,
Budafoki út 56. 

(1) 880-0040
info@ 

training360.com

6 11 Chefparade kft.
csapatepites.chefparade.hu

250
450

5100
3
1

19

DSV, Shell Gas, 
GE, UNHCR, 

Uniqua, Magyar 
Posta, MOL, 

Groupam

–  – – – – – – – – –   – –

Magán-
személyek 

(100)
–

kócsa 
lászló

–
–

1094 Budapest,
Páva utca 13. 
(20) 959-6425
rendezveny@
chefparade.hu
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7 5 od partner kft.
www.odpartner.hu

223
241

A

12
–

A

MOL Nyrt., 
Magyar Telekom 

Nyrt., Roche 
Services Ltd., 

Hold Alapkezelő 
Zrt.

  – –       –   – –

Magán-
személyek 

(100)
–

Fejér péter
Baschán 

Judit
–

1142 Budapest,
Rákospatak utca 

82. 
(20) 371-6044

office@ 
odpartner.hu

8 15 WiFi Hungária kft.
www.wtrening.hu

213
213

1500
A

A

A

Robert Bosch 
cégcsoport,  

Express One, 
Magyar DOKA, 
Union, dm Kft., 

BEKO

      –   

Facility 
management, 

motivációmérés, 
trénerképzés, 

művezetőképzés, 
ügyfélkapcsolat-

fejlesztés

   –

–
eduPRO 

group GmbH 
(100)

Földváry 
beáta

–
–

1062 Budapest,
Bajza utca 24. 
(1) 488-0880
info@wifi.hu

9 12
sensa 
Consulting kft.
www.sensa.hu

195
308

A

A

A
7

MOL, MVM, 
BASF, TDK, 

Denso, Bayer
          –    –

Magán-
személyek 

(100)
–

Makó 
Ferenc

–
–

1028 Budapest,
Harmatcsepp 

utca 53. 
(20) 203-6079
info@sensa.hu

10 6

valoro 
Consulting kft.
www.valoro.hu 192

192

2200
A

A

A A          

Gyakorlati 
vezetőfejlesztés 
A.C.T. módszer-

tannal, talent 
management, 
agilis működés 

támogatása, off-
line/online/hibrid 

tréningek

  – –

Holics András, 
Illés Kata 

(100)
–

Holics 
andrás,  
Fekete 

gabriella
–
–

1123 Budapest,
Alkotás utca 

17–19.  
(30) 634-3787

hello@valoro.hu. 

11 8 kvalikon kft.
www.kvalikon.hu 

183
298

2450
5
–

A

BOSCH, PICK, 
ALPINE, Knorr-
Bremse, TEVA, 
ROSSMANN

 –  –      

Folyamatme-
nedzsment, Lean 
menedzsment, 
minőségme-
nedzsment

  – –

Németh  
Balázs 
(93,33), 
Németh 
Csongor 

(6,7)
–

németh 
balázs
Németh 
István

Némethné 
Polyák  

Zsuzsanna

1125 Budapest,
Istenhegyi út 63/B

(1) 489-0003
kvalikon@ 
t-online.hu

12 7 iCons-Hungary kft.
www.icons.hu

153
176

A

3
–

4

Adama Hungary, 
Becton-Dickinson, 
Coloplast, Fraisa 
Hungária, MOL, 

Rehau Automotive

         

Változásme-
nedzsment-
szimuláció, 

visszajelzés- 
szimuláció, 

felhatalmazás-
szimuláció, 
managing3-
szimuláció, 

PCM tréningek, 
mentális állóké-

pesség

   –

Magán-
személyek 

(100)
–

Fedor 
istván, 
Fedor 

györgy, 
környei imre

–
–

6723 Szeged,
Sándor utca 13. 
(20) 474-3214
kornyei.imre@

icons.hu

13 10
Human Telex 
Consulting kft.
www.htconsulting.hu

133
133

2100
12
–

6

Raiffeisen Bank, 
STI Petőfi Nyom-

da, Hungrana, 
Legrand Magyar-

ország, Buda-
pesti Gazdasági 
Egyetem, Richter 

Gedeon

         

Innovác ió-
menedzsment, 
trénerképzés, 

Talent Plantation, 
ROI, ügyfél-

élmény, hálózat-
kutatás

  – –  (100)
–

zala ákos
Seres  

Marianna
Kelemen 
Andrea

1015 Budapest,
Toldy Ferenc utca 

16/C
(1) 214-0204

info@ 
htconsulting.hu

14 21

demmler és Tóth 
Tanácsadás és 
Tréning kft.
www.demmler.hu

128
185

602
2
–

6

IFUA Horváth 
& Partners Kft., 
Komax Hungary 

Kft.

     –  –  – –    –

Demmler és 
Társa Kft. 
(50), Tóth 

Tamás Gábor 
(50)

–

Tóth Tamás 
gábor

–
–

1037 Budapest,
Bécsi út 81. 
(1) 249-1735

iroda@demmler.hu
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15 14 profil Training kft.
www.profiltraining.hu

121
121

A

A

A
4

Bosch csoport, 
Fries land-
Campina, 

Vincotech, Adient, 
Deutsche  

Telekom, Mars

         

Kulturális 
intelligencia, 

pozitív vezetés, 
szakértői progra-
mok, rezíliencia, 

workshop 
moderáció

   –

Szalay 
Zsuzsanna 

(75), Szendrei 
Attila (25)

–

szalay 
zsuzsanna

–
–

1112 Budapest,
Rétkerülő út 9. 
(1) 248-3200

office@
profiltraining.hu

16 –

Human digital group  
/ krauthammer
https://
humandigitalgroup.com/
https://krauthammer.hu/

120(3)

120

1500
9
–

11

BOS, Morgan 
Stanley, EY, 

Lear Corporation, 
Fehrer Hungária 
Járműipari Kft., 

Schneider 
Electric, MOL, 

Janssen, Richter 
Gedeon, O-I,  

Raiffeisen Bank

         

Power skills, 
stratégiai 

gondolkodás, női 
vezetés, prezen-
tációs technika, 
360' felmérés, 
EQ, művezető-
képzés, energia 
menedzsment, 

well-being

  – –

Magán-
személyek 

(100)
–

galambos 
ágnes
Németh 
Ágnes

–

1007, Budapest,
Grand Hotel  
Margitsziget  

IV. em. 
(30) 386-3483
info@huma n-

digitalgroup.com

POWER SKILL - JÖVŐÁLLÓ KÉSZSÉGEK
ÉRTÉKESÍTÉSI KÉPZÉSEK

STRATÉGIAI TANÁCSADÁS
SZERVEZETFEJLESZTÉS, FELMÉRÉSEK

17 13 Consact kft.
www.consact.com

85
440

1393
A

A
19 A          

Egészség-
fejlesztés   – 

Magán-
személyek 

(100)
–

krämer 
Tamás

–
Erdőssy Imre

1132 Budapest,
Victor Hugo utca 

11–15. 
(1) 210-8980

consact@ 
consact.hu

17 NR

szinergia projekt-, 
Működés- és 
változás-
menedzsment kft.
www.szinergia.hu

85
541

680
9
–

16

Egis, Deloitte, 
KÉSZ Csoport, 

Allianz, Deutsche 
Telekom, TSI 

Hungary, Boston 
Consulting Group

 – – –     – – –   – –

Magán-
személyek 

(100)
–

Havrancsik 
istván,  

kiss norbert, 
Császár 

Helga
Bucsek 

Bernadett
Bokor-Hajdú 

Anett

1022 Budapest,
Bimbó út 1–5. 
(70) 360-7188

szinergia@ 
szinergia.hu

19 19 Coaching Team kft.
www.coachingteam.hu

76
103

1800
–
–

4

RTL, MOL, EGIS, 
HungaroControl, 

Clarity Consulting, 
Mylan Hungary

         

Agilitás, design 
thinking, EQ, 

prezentációtech
nika, konfliktus
kezelés, personal 

branding, innováció, 
asszertivitás, 

motiváció, energia
menedzsment

  – –
Bite Barbara 

(100)
–

bite barbara
–
–

1027 Budapest,
Jurányi utca 10. 

1/5.
(1) 614-1184

bite.barbara@
coachingteam.hu

20 17
M-prospect oktatási 
és szolgáltató kft.
www.m-prospect.hu

60
240

530
A

A
7

Emerson Process Ma
nagement, COLOPLAST  

Hungary Kft., 
DENSO Manufacturing 
Hungary Ltd., Harman 
Becker Kft., BECTON 
Dickinson Hungary 
Kft., FCI Electronics 

Hungary Kft.

 –  –  – – –  –

International 
presentation skills, 

international 
negotiation 

skills, customer 
value creation, 
communicating 
across cultures, 

üzleti nyelvoktatás, 
Voxy®

  – –

Hajdú Csaba 
(50), Hajdú 

Csabáné (50)
–

Hajdú 
Csaba, 
Hajdú 

Csabáné
–
–

8046 Bakonykúti,
Gagarin utca 3. 

(22) 311-653
hajdu.csaba@ 
m-prospect.hu
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Financial 
services

Energy

ITC

Manu
facturing

FMCG  
and Retail

Construction 
and  

Real estate

Logistics and 
Transport

Business 
services

Analysis

Healthcare 
and Tourism

HR

1 2 3 4

Vállalatitréning-cégek | Training Companies

jegyzeT: (1) A csoport nettó árbevételi adatai a következő cégek nettó árbevételének összesítéséből állnak össze: Samling Üzleti Oktatási Központ Kft., Samling Solution Consulting Kft., 
Samling Gazdasági Továbbképző Kft., FC Pannon (FranklinColvey Hu) Kft. (2) A Grow Csoport 2022. évi  tréningből származó árbevételét a következő cégek pénzügyi adatai alkotják: GROW 
Szervezetfejlesztési Tanácsadó Zrt., Grow Education Kft. (3) A Human Digital Group Kft. és a Krauthammer Kft. egyesített 2022. évi árbevétele. noTes: (1) The group’s net revenue figures are 
aggregate figures of the net revenue of the following companies: Samling Üzleti Oktatási Központ Kft., Samling Solution Consulting Kft., Samling Gazdasági Továbbképző Kft.,  
FC Pannon (FranklinColvey Hu) Kft. (2) The 2022 training revenue of Grow Csoport is made up by the financial date of the following companies: GROW Szervezetfejlesztési Tanácsadó Zrt., 
Grow Education Kft. (3) Aggregate 2022 total net revenue of Human Digital Group Kft. and Krauthammer Kft.
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21 18 business Coach kft.
www.businesscoach.hu

54
175

500
–
–

3
Xapt, Körber, 
Flex, MOL, 

thyssenkrupp
         

Coachképzés, 
csúcsvezetői 

akadémia, 
mentorképzés, 

360 fokos, 
CX-Ray, egyéb 

értékelésre 
alapuló komplex 

programok

   
Komócsin 
Laura (100)

–

komócsin 
laura

–
Szodorai 
Andrea

1068 Budapest,
Városligeti fasor 32. 

(20) 335-3769
info@

businesscoach.hu

22 NR

pannonjob Humán 
szolgáltató és 
Tanácsadó kft.
www.pannonjob.hu

37
17 795

A

A

A

A A           –   – –

Videoton 
Holding Zrt. 

(100)
–

Molnár attila
–
–

8000 
Székesfehérvár,

Berényi út 72–100. 
(22) 554-170

info@pannonjob.hu

23 23
Workplus 
Hungary kft.
www.workplus.consulting

25
59

800
2
–

4

MVM, FE-Group, 
Gyomai Kner 

Nyomda, Antenna 
Hungária, p2m

          –   – –

Varga  
Krisztina 

(100)
–

varga 
krisztina

–
–

1165 Budapest,
Papír utca 19. 
(20) 941-4614

info@ 
workplus.
consulting

24 22
borealis Catalyst 
group kft.
www.borealisconsulting.hu

23
104

775
14
1

11

FrieslandCampina 
Service Centre, 

EMEA Kft., 
IPACKCHEM Kft., 

Szabadics Zrt., 
Magyar Telekom 
Nyrt., K&H Bank 
Zrt., Erste Bank 

Hungary Zrt.

         

Változásme-
nedzsment, 
teljesítmény-

menedzsment, 
vezetőfejlesztés, 

visszajelzés 
kultúrafejlesztés, 

stakeholder 
management 

képzés

  – –

Katona 
Melinda (50), 
Gábor Zoltán 

(50)
 –

katona 
Melinda, 
gábor 
zoltán

–
–

2030 Érd,
Fűrészelő utca 8. 

(30) 445-3487
melinda.katona@ 

borealis-
consulting.hu

NR NR
Cegos Tanácsadó  
és Tréning zrt.
www.cegos.hu

A

124

A

A

A

A A           –    
Boros István 

(100)
–

boros istván
–
–

1027 Budapest,
Frankel Leó út 12. 

(1) 319-1933
cegos@cegos.hu

NR NR
Comline 
budapest kft.
www.comline.hu

A

179

A

A

A

A A           – –  – –
Nagy Béla 

(100)
–

nagy béla
–
–

1221 Budapest,
Kocsola utca 5. 
(70) 393-9391

comline@ 
comline.hu

NR NR enetha learning kft.
www.enetha.com

A

158

A

A

A

A A   – –  –     –   – –

Csízy Beatrix 
Gabriella 

(50), Németh 
Zoltán (50)

–

Csízy 
beatrix 

gabriella
–
–

2314 Halásztelek,
Hajnal utca 29. 
(20) 663-3504

info@enetha.com 

NR NR
sprint 
Consulting kft.
www.sprintconsulting.hu

A

465

A

6
–

12 A  –  –  –    – Agilis, Srum   – –
Bodó Árpád 
Zsolt (100)

–

üveges 
judit

Bugnyár 
Bernadett
Hegedűs 
Márton

1082 Budapest,
Corvin sétány 2/A

(20) 977-7468
info@

sprintconsulting.
com
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